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SOZIALASSISTENT’IN

Ein sozialer Beruf, um Menschen professionell zu unterstitzen

www.euroakademie.de/goerlitz

Hast du Freude am Umgang mit Men-
schen? Dann hilf mit, wo diese Betreuung,

Forderung oder Pflege bendétigen. Es gibt

viele Menschen, die im Alltag professio-
nelle Hilfe brauchen. Wie du padagogische

Ausbildung & Karriere

Als Sozialassistent*in erwirbst du wahrend
deiner Ausbildung Grundkenntnisse in den
Arbeitsfeldern der Kinder- und Jugendhilfe,
der Behindertenhilfe und der Pflege.

Bei der Erziehung und Betreuung von
Kindern und Jugendlichen unterstltzt du
Eltern, Erzieher*innen und sozialpddagogi-
sche Fachkréfte: Du gestaltest mit ihnen ge-
meinsam den Alltag, Ubernimmst hauswirt-
schaftliche Aufgaben, gibst Hilfestellung bei
den Hausaufgaben und entwickelst Ideen

flr eine sinnvolle Freizeitgestaltung.

Fachkrafte, Bezugspersonen oder Pflege-
personal bei ihren Aufgaben fachgerecht
unterstitzt, lernst du praxisnah in der
Ausbildung zum*r Sozialassistent*in.

FUr beeintrachtigte Menschen Ubernimmst
du Tatigkeiten in der Grund- und Kérperpflege
wie das Waschen, Betten oder Lagern und
gibst Hilfestellung bei der Bewaltigung

lebenspraktischer Anforderungen.

Nach abgeschlossener Berufsausbildung
kannst du als Sozialassistent*in in sozialpa-
dagogischen Einrichtungen fir Kinder und
Jugendliche, der Behindertenhilfe sowie in
Pflegeeinrichtungen oder auch in Privat-

haushalten tatig sein.




Ausbildungsinhalte

Die zweijdhrige Ausbildung an der Berufs-
fachschule fir Sozialwesen umfasst einen
berufstbergreifenden und einen berufsbe-
zogenen Bereich. Lernfelder aus dem berufs-
bezogenen Lernbereich sind beispielsweise:
e Entwicklung beruflicher Identitdt und
beruflicher Perspektiven
e Beobachtung als Grundlage
sozialen Handelns
¢ Aufbau und Mitgestaltung
sozialer Beziehungen
e Mitwirkung an der Gestaltung
von Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsprozessen
e Unterstltzung der Pflege von Menschen
in Gesundheit und Krankheit
e Unterstlitzung von Menschen
bei der Bewaltigung des Alltags
e Begleitung von kulturellen und
kreativen Prozessen
e Organisation und Strukturierung
der eigenen Arbeit sowie Mitarbeit

im Team

Praktikum

Im ersten und zweiten Schuljahr absolvierst
du eine berufspraktische Ausbildung von
jeweils zweimal funf Wochen in Einrich-
tungen der Kinder- und Jugendhilfe, der
Behindertenhilfe und Pflege. Davon ist das
vierte Praktikum ein Wahlpflichtpraktikum.
Es dient der Erweiterung deiner beruflichen
Kompetenzen in einem der drei Bereiche

und ist gleichzeitig das Prtufungspraktikum.

Zugangsvoraussetzung
Realschulabschluss bzw. gleichwertiger

Bildungsabschluss

Erforderliche Nachweise

¢ Nachweis der gesundheitlichen
Eignung zur Austbung des Berufs
sowie erweitertes Fihrungszeugnis
(nicht alter als drei Monate)

e Nachweis Uber einen ausreichenden
Masernimpfschutz (fur die berufs-

praktische Ausbildung)

Ausbildungsdauer Aufbauoptionen/

2 Jahre Weiterfiihrende Qualifikationen
Der Abschluss ,staatlich geprufter Sozialas-
Priifung sistent” oder ,staatlich geprifte Sozialassis-

Die Ausbildung wird mit einer Prifung tentin” ermdglicht den Zugang zur weiter-
auf Grundlage der Schulordnung Berufs-
fachschule (BFSO) des Sachsischen Staats-

ministeriums fur Kultus abgeschlossen. Die

fihrenden beruflichen Qualifizierung an
einer Fachschule im Fachbereich Sozialwesen.
Du kannst dich zum*r ,staatlich anerkann-
Prifung umfasst einen schriftlichen, einen ten Erzieher*in” oder ,staatlich anerkannten
mundlichen und einen praktischen Teil. Heilerziehungspfleger*in” weiterqualifizieren.
Abschluss
e Staatlich geprufter Sozialassistent

e Staatlich geprUfte Sozialassistentin

Schulgeld/Finanzierung
FUr diese Ausbildung besteht die Mdglichkeit
der Ausbildungsférderung auf der Grundlage
des Bundesausbildungsforderungsgesetzes
(BAf6G). Dieses Schuler-BAfoG muss nicht
zurlickgezahlt werden. Naturlich erhéltst du
wahrend der Ausbildung auch einen Schuler-
ausweis, der verschiedene Verglnstigungen
beinhaltet. Die Ausbildungsgebihren sind

steuerrechtlich als Sonderausgaben absetzbar.
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KOMM ZU UNS, WIR BERATEN DICH GERNE!

Euro Akademie Gorlitz
StraBburg-Passage - 02826 Gorlitz

Deine Ansprechpartnerin: Dr. Birgit Dippe
Telefon 03581 76460

Telefax 03581 764625

goerlitz@euroakademie.de
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Fachwissen, Praxiserfahrung, Sozialkompe-
tenz: Bei uns lernst du, was flr deine spatere
Berufstatigkeit wichtig ist. ,Personlichkeit
durch Bildung” ist unser Leitmotiv. Bei uns
stehst du im Mittelpunkt, denn die indivi-
duelle Begleitung unserer Lernenden ist
uns besonders wichtig. Wir vermitteln dir

die Freude am lebenslangen Lernen.

Schulabschluss und Ausbildung an den Euro Akademien

Um dich an den Euro Akademien bestmdg-
lich auf die Anforderungen des nationalen
und internationalen Arbeitsmarktes vorzu-
bereiten, haben wir unsere breit gefacher-
ten Bildungsangebote universell ausgerich-
tet. So gelingt dir der erfolgreiche Einstieg

in deinen Traumberuf.

Weiterkommen mit Fort- und Weiterbildungen

Fort- und Weiterbildungen sind der Schlis-
sel zu einer erfolgreichen Karriere. Du willst
auch nach der Ausbildung beruflich am Ball
bleiben und stets mit dem aktuellen Know-
how in deinem Berufsfeld punkten? Dann
nutze unser Angebot zur Fort- und Weiter-
bildung und gehe gemeinsam mit uns einen
wichtigen Schritt auf deinem Karriereweg.
Gerne unterstitzen wir dich zuverldssig,
fachkompetent und praxisnah dabei, dir

spezielle Qualifikationen und Kompetenzen

anzueignen, die dir bei der Bewaltigung
deiner taglichen beruflichen Herausforde-
rungen helfen.

Unsere Angebote erweitern deine fach-
lichen Kenntnisse und bereiten dich gleich-
zeitig auf neue Anforderungen vor. Ent-
decke unsere Fort- und Weiterbildungen
far Fach- und FUhrungskrafte und profitiere
bei deiner beruflichen Weiterentwicklung
von unserem fachlichen Know-how und

unserer jahrelangen Erfahrung.

Geschlechtergerechtigkeit gehort zu den Grundsatzen unseres Unternehmens. Sprachliche Gleichbehandlung ist dabei ein
wesentliches Merkmal. Fur den diskriminierungsfreien Sprachgebrauch verwenden wir in Texten den Gender Star bei allen
personenbezogenen Bezeichnungen, um alle Geschlechter und Geschlechtsidentitaten einzuschlieBen. Versehentliche

Abweichungen enthalten keine Diskriminierungsabsicht.
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