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KRANKENPFLEGEHELFER'IN

Bei der Pflege helfen —weil deine Unterstitzung unverzichtbar ist

www.euroakademie.de/goerlitz

In modern gefiihrten Pflegeeinrichtun-

gen sind Krankenpflegehelfer*innen

heute und auch fiir die Zukunft unent-
behrlich geworden. Mit deinen Kennt-
nissen und Fahigkeiten Gbernimmst du
als Krankenpflegehelfer*in bei kranken,
alten Menschen sowie Menschen mit
Behinderungen aller Altersgruppen die
grundpflegerische Versorgung. Dazu
gehort es, bei der Korperpflege zu hel-
fen oder diese zu libernehmen, die Pa-
tient*innen zu betten sowie Mahlzeiten
fiir sie vorzubereiten und ihnen diese

zu reichen.

Ausbildung & Karriere
Wie du alte und kranke Menschen sowie
Menschen mit Behinderungen unter An-
leitung einer Pflegefachkraft qualifiziert
pflegst und begleitest, lernst du wahrend

deiner Ausbildung an der Euro Akademie.

Du assistierst als Krankenpflegehel-
fer*in dem Pflegefachpersonal bei wich-
tigen diagnostischen, therapeutischen
und hygienischen MaBnahmen. So ermit-
telst du beispielsweise Vitalwerte, hilfst
bei Verbandswechseln und bist an der
Lebensraum- und Lebenszeitgestaltung
sowie an gesundheitsfordernden und
rehabilitativen MaBnahmen beteiligt.

Du bist in die qualifizierte Dokumenta-
tion aller erbrachten Leistungen einbe-
zogen und nicht zuletzt oftmals die
~gute Seele” fur deine Patient*innen.

Altenpflegeheime, Sozialstationen, Kranken-
hauser, Einrichtungen der Behindertenhilfe
sowie teilstationdre Pflegeeinrichtungen,
wie zum Beispiel Tagespflegen sind stets an
dir als sehr gut ausgebildetem*r Kranken-

pflegehelfer*in interessiert.




Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung gliedert sich in einen berufs-
Ubergreifenden und einen berufsbezogenen
Lernbereich sowie einen praktischen Ausbil-
dungsteil. Lernfelder des theoretischen und
fachpraktischen Unterrichts mit 1.540 Stun-
den sind:
e Erkennen von Pflegesituationen
e Mitwirken bei PflegemaBnahmen
e Erhalten und Fordern der Gesundheit
e Gestalten von Lebensraum und Lebenszeit
e Addquates Handeln in akuten Notféllen
e Ausrichten des Pflegehandelns an
Qualitatskriterien, rechtlichen und
wirtschaftlichen Rahmenbestimmungen
e Entwickeln eines beruflichen
Selbstverstandnisses
e Strukturierung und Organisation
der eigenen Arbeit
e Situationsgerechte Kommunikation
Die berufspraktische Ausbildung im Umfang
von 1.440 Stunden absolvierst du in Koope-
rationseinrichtungen der stationdaren und
ambulanten Pflege. Hier werden die im Un-
terricht erworbenen Kenntnisse angewen-
det und vertieft.

Zugangsvoraussetzungen

e Hauptschulabschluss oder ein
gleichwertiger Bildungsabschluss und

e Nachweis Uber die gesundheitliche
Eignung zur Austbung des Berufes,
der zum Zeitpunkt des Aufnahme-
antrags nicht alter als drei Monate
sein darf und

e Nachweis Uber einen ausreichenden
Masernimpfschutz und

e erweitertes Fihrungszeugnis

Ausbildungsdauer
e 2 Jahre Vollzeit

e 3 Jahre Teilzeit

Die Ausbildung in der Krankenpflegehilfe ist
in Vollzeit und Teilzeit in Verbindung mit ei-
nem Beschaftigungsverhaltnis moglich. Die
Ausbildung hat hierbei den Vorrang, d.h. das
Beschaftigungsverhaltnis ist zur Erreichung
des Ausbildungsziels zu reduzieren oder
anzupassen. Die Ausbildung erfolgt i.d.R.
im Blockmodell, d.h. in einem Wechsel von

Theorie und Praxis.

Priifung

Die Ausbildung wird mit einer staatlichen
Prifung abgeschlossen. Diese umfasst einen
schriftlichen, einen mundlichen und einen

praktischen Teil.

Abschluss
e Staatlich geprufter Krankenpflegehelfer
e Staatlich geprUfte Krankenpflegehelferin

Schulgeld/Finanzierung

Fur diese Ausbildung besteht die Moglichkeit
der Ausbildungsforderung auf der Grundlage
des Bundesausbildungsférderungsgesetzes
(BAf6G). Dieses Schuler-BAf6G muss nicht
mehr zurlickgezahlt werden. Die Ausbil-
dungsgebihren sind steuerrechtlich als Son-

derausgaben absetzbar.

Fur Berufstatige gilt die Lohnfortzahlung fur
die Dauer der Ausbildung. Naturlich erhaltst
du wahrend der Ausbildung auch einen
Schulerausweis, der verschiedene Vergunsti-

gungen beinhaltet.

Aufbauoptionen/

Weiterflihrende Qualifikationen

Nach deinem Abschluss kannst du vielfaltige
fachbezogene Fort- und Weiterbildungen
absolvieren. So kannst du dich beispiels-
weise zum*r Pflegefachmann*Pflegefach-
frau weiterqualifizieren. Du erflllst die
Voraussetzungen fur die Ausbildung in Voll-
oder Teilzeit ebenso wie fur die berufsbe-
gleitende oder verklrzte Ausbildung zum*r

Pflegefachmann*Pflegefachfrau.
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KOMM ZU UNS, WIR BERATEN DICH GERNE!

Euro Akademie Gorlitz
StraBburg-Passage - 02826 Gorlitz

Deine Ansprechpartnerin: Dr. Birgit Dippe
Telefon 03581 76460

Telefax 03581 764625

goerlitz@euroakademie.de

Euro-Schulen gemeinnUtzige Gesellschaft fur berufliche Bildung und Beschaftigung Sachsen mbH,
Zweigniederlassung Ostsachsen

www.euroakademie.de/goerlitz

Schulabschluss und Ausbildung an den Euro Akademien

Fachwissen, Praxiserfahrung, Sozialkompe-
tenz: Bei uns lernst du, was flr deine spatere
Berufstatigkeit wichtig ist. ,Personlichkeit
durch Bildung” ist unser Leitmotiv. Bei uns
stehst du im Mittelpunkt, denn die indivi-
duelle Begleitung unserer Lernenden ist
uns besonders wichtig. Wir vermitteln dir

die Freude am lebenslangen Lernen.

Um dich an den Euro Akademien bestmdg-
lich auf die Anforderungen des nationalen
und internationalen Arbeitsmarktes vorzu-
bereiten, haben wir unsere breit gefacher-
ten Bildungsangebote universell ausgerich-
tet. So gelingt dir der erfolgreiche Einstieg

in deinen Traumberuf.

Weiterkommen mit Fort- und Weiterbildungen

Fort- und Weiterbildungen sind der Schlis-
sel zu einer erfolgreichen Karriere. Du willst
auch nach der Ausbildung beruflich am Ball
bleiben und stets mit dem aktuellen Know-
how in deinem Berufsfeld punkten? Dann
nutze unser Angebot zur Fort- und Weiter-
bildung und gehe gemeinsam mit uns einen
wichtigen Schritt auf deinem Karriereweg.
Gerne unterstitzen wir dich zuverldssig,
fachkompetent und praxisnah dabei, dir

spezielle Qualifikationen und Kompetenzen

anzueignen, die dir bei der Bewaltigung
deiner taglichen beruflichen Herausforde-
rungen helfen.

Unsere Angebote erweitern deine fach-
lichen Kenntnisse und bereiten dich gleich-
zeitig auf neue Anforderungen vor. Ent-
decke unsere Fort- und Weiterbildungen
far Fach- und FUhrungskrafte und profitiere
bei deiner beruflichen Weiterentwicklung
von unserem fachlichen Know-how und

unserer jahrelangen Erfahrung.

Geschlechtergerechtigkeit gehort zu den Grundsatzen unseres Unternehmens. Sprachliche Gleichbehandlung ist dabei ein
wesentliches Merkmal. Fur den diskriminierungsfreien Sprachgebrauch verwenden wir in Texten den Gender Star bei allen
personenbezogenen Bezeichnungen, um alle Geschlechter und Geschlechtsidentitaten einzuschlieBen. Versehentliche

Abweichungen enthalten keine Diskriminierungsabsicht.
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